ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIENARII BURCHII
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Poienarii
Burchii pentru perioada 2018 — 2023

Avand in vedere :

> Expunerea de motive nr.13460/24.10.2018 a d-lui Daniel Nedelcu, primarul comunei Poienarii
Burchii, judetul Prahova,

» Raportul de specialitate nr.13113/15.10.2018, intocmit de d-nul Postelnicu Ion - Tulian,
consilier in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Poienarii Burchii, judetul Prahova,

Tinand cont de prevederile art.3 alin.(2), lit.a) din Regulamentul - cadru de organizare §i
functionare al compartimentului de asisten{d sociald organizat la nivelul comunelor din 08.11.2017,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.797/2017,

Constatand ca s-au aplicat dispozitiile Legii nr.52/2003(r") privind transparenta decizionald in
administratia publicd, modificata si completatd, conform anuntului nr. / si procesului
verbal nr. incheiat la data de , prin care s-a constatat cd au/nu au fost inregistrate
propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de recomandare la proiectul de hotérare privind aprobarea
Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Poienarii Burchii pentru perioada
2018 — 2023,

In temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.a) si d), alin.(3) lit.b), alin.(4), lit.e), alin.(6) lit.a)
pet.2, art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1), lit.b) din Legea administratiei publice locale nr. 215 / 2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Local al comunei Poienarii Burchii, judetul Prahova adopti prezenta
HOTARARE

Art.1 Se aprobi Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Poienarii
Burchii pentru perioada 2018 — 2023 previzuti in anexa, care face parte integrantd din prezenta
hotérére.

Art.2 Prezenta hotarare se comunicd, prin grija secretarului comunei, Institutiei Prefectului —
judetul Prahova, D.G.A.S.P.C. Prahova si Compartimentului de Asistentd Sociala.

INITIATQR,
PRIMAR-
Daniel Ne

AVIZAT,
COMUNA,
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t

Poienarii Burchii, 24.10.2018
Red/Dact CGN/lex




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIENARII BURCHII
PRIMAR

Nr.13460/24.10.2018

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirire privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
la nivelul comunei Poienarii Burchii pentru perioada 2018 - 2023

Avind in vedere raportul de specialitate nr.13113/15.10.2018 intocmit de d-nul Postelnicu lon -
Iulian, consilier in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald si Autoritate Tutelard al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Poienarii Burchii, judetul Prahova, prin care propune aprobarea
Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Poienarii Burchii pentru perioada
2018-2023,

in conformitate cu prevederile art.3 alin.(2), lit.a) din Regulamentul — cadru de organizare i
functionare al compartimentului de asistentd sociald organizat la nivelul comunelor din 08.11.2017

potrivit cdrora Compartimentul de Asistentd Sociald elaboreaza Strategia de Dezvoltare a Serviciilor

Sociale. pe termen mediu si lung, pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune

spre aprobare Consiliului Local.

in temeiul Legii nr. 215/ 2001, privind administratia publica local, republicats, modificati
si completatd, propun aprobarea “Proiectului de hotirdre privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare
a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Poienarii Burchii pentru perioada 2018 - 2023’pe care il

consider legal si oportun .

Primar,
DANIEL CU



Nr. 13113/ 15.10.2018.

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 797 / 2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, adresa nr. IA29490 / 18.09.2018 primita de la DGASPC
PH, inregistrata la noi cu nr. 12242 / 20.09.2018, prin care solicita
intocmirea si aprobarea, conform legii, a Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale si, deasemenea Planul anual de actiune, care
trebuie transmise, spre cunostinta, DGASPC PH, Compartimentul
Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei
Poienarii Burchii, judetul Prahova propunem Strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale la nivelul Comunei Poienarii Burchii pentru
perioada 2018 — 2023, nr. 13111 / 15.10.2018 si Planul anual de
actiune nr. 13112 / 15.10.2018 spre aprobare la Consiliul Local al
comunei Poienarii Burchii

POSTELNICU ION-IULIAN

TCOMPARTIMENT ASISTE ALA
| PRIMARIA COMUN OIENARII
} BURCHII

COMPARTIMENTUL ASIS&ENTA SOCIALA,




Nr. A3AAA /15.10.2018
STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL
COMUNEI POIENARII BURCHI!
PENTRU PERIOADA 2018 — 2023

Consideratii generale

Urmare a modificarilor. intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationala in domeniul asistentei
sociale, se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate
de catre Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Poienarii Burchii, judetul Prahova, pentru perioada 2018 — 2023 si a
unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Serviciile sociale reprezinta o componenta a sistemului de protectie sociala,
aceasta din urma fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a
incluziunii sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmatoarele
informatii: obiectivul / obiectivele generalle si obiectivele specifice, planul de
implementare a strategiei, responsabilitati si termene de realizare, sursele de finantare
si bugetul estimat.

Obiectivul general al prezentei strategii il constituie identificarea si planificarea
actiunilor ce trebuie derulate de catre Primaria comunei Poienarii Burchii si posibilii sai
parteneri in vederea asigurarii de servicii sociale de calitate adaptate nevoilor copiilor si
persoanelor aflate in situatii de risc, precum si promovarea drepturilor acestora.

Definitie

In legislatia nationala care reglementeaza domeniul serviciilor sociale, serviciile
sociale sunt definite drept: “ Ansamblul complex de masuri si actiuni realizate pentru a



raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si
depasirii unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependenta pentru protectia
persoanei, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, pentru promovarea
incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii vietii”.

Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor
servicii de calitate, care sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si
persoanelor sarace, fara nici un venit, a pensionarilor, precum si a altor categorii de
persoane defavorizate din comuna Poienarii Burchii.

Principii si valori

Conform art. 5 din Legea asistentei sociale nr. 292 / 2011, acordarea serviciilor
sociale se intemeiaza pe urmatoarele valori si principii:

- Solidaritatea sociala, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii
sociale a acestei categorii de populatie;

- Subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi
poate asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala sau,
complementar, statul;

- Universalitatea, potrivit careia, fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala,
in conditiile prevazute de lege;

- Respectarea demnitatii umane, potrivit carela fiecarei persoane ii este
respectata dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul
individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic,
psihic, intelectual, politic sau economic;

- Abordarea individuala, potrivit careia, masurile de asitenta sociala trebuie
adaptate situatiei particulare de viata a fiecarui individ; suportul adresat situatiei
de dificultate individuala consta inclusiv in masuri de sustinere adresate
membrilor familiei beneficiarului;

- Parteneriatul, potrivit caruia, autoritalile publice centrale si locale, organizatiile
neguvernamentale, institutile de cult, precum si membrii comunitatii stabilesc
obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditi de viata decente si demne pentru persoanele
vulnerabile;

- Participarea beneficiarilor, potrivit careia, beneficiarii participa la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor si se implica in viata



comunitatii, prin diverse forme de asociere sau direct, prin activitati voluntare
desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

Transparenta, potrivit careia, se asigura cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fata de cetatean;

Nediscriminarea, potrivit careia, persoanele vulnerabile benficiaza de masuri si
actiuni de protectie sociala fara restrictie sau preferinta fata de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociala, opinie, sex, orientare
sexuala, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boala cronica necontagioasa,
sau infectare HIV;

Eficacitatea, potrivit careia, utilizarea resurselor publice are in vedere
indeplinirea obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea
celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

Eficienta, potrivit careia, utilizarea resurselor publice are la baza respectarea
celui mai bun raport cost-beneficiu;

Activizarea, potrivit careia, masurile de asistenta sociala au ca obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrarii sau reintegrarii sociale si cresterea
calitatii vietii persoanei;

Proximitatea, potrivit careia, serviciile sociale sunt organizate cat mai aproape
de beneficiar, pentru facilitarea accesului persoanei respective;
Complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, serviciile sociale
trebuie corelate cu toate nevoile benficiarului si acordate integrat cu o gama
larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate,
cultural etc.;

Concurenta si competitivitatea, potrivit carora, posibilii furnizori de servicii
sociale publici si privati trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitatii
serviciilor acordate si sa beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor
sociale;

Egalitatea de sanse, potrivit careia, beneficiarii, fara nici un fel de discriminare,
au acces in mod egal la masurile si actiunile de protectie sociala,
Confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii
au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor cu caracter personal si
informatiilor referitoare la viata privata, dar si a situatiei de dificultate in care se
afla; " .

Echitatea, potrivit careia, toate persoanele care dispun de resurse socio-
economice similar, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale
egale; '

Focalizarea, potrivit careia, beneficile de asistenta sociala, dar si seviciile
sociale, se adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in
functie de veniturile si bunurile detinute de acestea;



- Dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia, beneficiarul
sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii
acreditati, daca acestia exista si, daca se solicita astfel de servicii.

Obiective generale

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite, precum si asigurarea
continuitatii acestora pe plan local.

2. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la
beneficiile si serviciile sociale.

Obiective specifice

1. a) Identificarea problematicii sociale existente in plan local prin analizarea
nevoilor sociale, a situatiilor de vulnerabilitate a beneficiarilor de servicii sociale.
b) Promovarea unui sistem de furnizare a serviciilor sociale bazat pe urgenta
situatiei de nevoi si prioritate recunoscuta de comunitate.
c) Consilierea si medierea in vederea cunoasterii de catre persoanele aflate in
dificultate, a benficiilor de asitenta sociala acordate pe plan local.
2. a) Acordarea de asistenta si protectie sociala pentru familii fara venituri sau cu
venituri reduse — Legea 416 / 2001, cu modificarile si completarile ulterioare.
b) Masuri de asistenta si protectie pentru familile fara venit sau cu venituri
reduse, complementare sau monoparentale.

¢) Acordarea de prestatii in bani — alocatii de stat, indemnizatii pentru cresterea
copilului, stimulent de insertie.

d) Masuri de asistenta si protectie sociala pentru familiile fara venituri sau cu
venituri reduse, in perioada sezonului rece, conform OUG nr. 70 / 2011.

e) Masuri de sprijinire pentru persoane aflate in dificultate prin program ajutoare
de la UE (POAD).

f) Masuri de asistenta si protectie sociala pentru familiile fara venituri sau cu
venituri reduse in scopul stimularii participarii in invatamantul prescolar al copiilor,
conform Legii nr. 248 / 2015, privind stimulentul educational.

g) Masuri de protectie si asistenta acordate persoanelor cu handicap.

h) Masuri de asistenta in domeniul protectiei copilului, combaterea violentei in
familie si medierea conflictelor familiale.



La nivelul comunei Poienarii Burchii a fost identificat un “ Grup tinta” (categorii

de beneficiari) dupa cum urmeaza:

A.

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social.

Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

Familile monoparentale;

- Familiile tinere, in care parintii nu au un loc de munca sau nu este stabil;
- Copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

- Victimele violentei in familie.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt: lipsa locuintei,

lipsa actelor de identitate, resurse financiare insuficiente, dificultati in gasirea unui loc
de munca, familii cu climat social defavorabil, famili numeroase (cu multi copii),
probleme de sanatate, numeroase persoane nescolarizate ceea ce genereaza dificultati
in obtinerea unor drepturi.

B.

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt: sanatatea precara, venituri mici
in raport cu necesitatile, capacitatea scazuta de autogospodarire, izolare,
singuratate, nevoi spiritual, absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un
varstnic dependent.

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap (minori sau adulti) sunt:
accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta, lipsa locurilor de munca protejate, lipsa
profesionistilor in servicii specializate, situatia materiala precara, lipsa centrelor
rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap, pe plan local, din cauza
resurselor financiare la nivel de UAT reduse pentru aceasta destinatie.

Problemele sociale ale altor categorii de persoane in situatii de risc social sunt: lipsa
locuintelor, lipsa locurilor de munca, sanatate precara, lipsa educatiei, dependenta
de alcool, lipsa de informare, in multe cazuri, din cauza indiferentei, neacceptarea
situatei in care se afla, lipsa calificarii profesionale, familii dezorganizate.

TIPURI DE SERVICII SOCIALE

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in structuri /

forme diverse, in functie de specificul activitatii / activitatilor derulate si de nevoile
particulare ale fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si



presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatia cu situatia socio-
economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Poienarii Burchii care
vor fi acordate beneficiarilor cuprinsi in “Grupul tinta”, in intervalul 2018 — 2023, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de
baza ale persoanei, servicii de insertie / reinsertie sociala;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie,
persoanelor fara adapost, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii
beneficiarilor;

c) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura: la domiciliul beneficiarului de
catre asistentul personal angajat in cadrul primariei pentru persoana cu handicap
grav, pentru fiecare caz in parte sau, in cazul persoanelor cu handicap grav
beneficiare de indemnizatie pentru persoane cu handicap, de catre persoanele
remunerate de catre familia respectivei persoane bolnave.

Primar,

Compartiment Asi}ﬁfnta Sociala,

Postelnicu lulian
" COMPARTIMENT ASISHE? At
PRIMARIA COMUNEINPOIENARII
nITROCHIT



