ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIENARII BURCHII
Tel./fax: 0244-486015 ; 0244-486244
e-mail : primariapoienarib@yahoo.com

Nr. 383 /13.01.2023
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI POIENARII BURCHII, cu sediul in comuna
Poienarii Burchii, sat Poienarii Burchii, str. G-ral Angelescu, nr. 126, judetul
Prahova, anunti organizarea, in temeiul prevederilor art. 15 din H.G. nr.
1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice a concursului pentru ocuparea unui post vacant corespunzator
functiei contractuale de executie de bibliotecar, treapta 1A, in cadrul
Compartimentului Culturd Arhiva al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Poienarii Burchii, judetul Prahova.

Dosarele de concurs se vor depune pani la data de 01 februarie 2023,
ora 16.00, la sediul Primiriei comunei Poienarii Burchii_si_vor cuprinde
urmatoarele documente prevazute la art. 35 din HG nr.1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.
2 la H.G. nr.1336/2022,;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
atesti efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;




g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare,
cliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa cd nu s-au
comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligaia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tarziu pana la
data desfasurérii primei probe a concursului.

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-nul Postelnicu Ion
- Tulian.
Relatiile suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0244/486244.

Conditii de participare:

Conditii generale: - cele prevazute de art. 15 din H.G. nr.1336/2022, si

anume:

a) are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)
sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerinelor postului scos la concurs;




f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritétii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savéarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executdi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de
aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.1 18/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare

Conditiile specifice:

- 53 aibd studii medii liceale cu diploma de bacalaureat;
- s3 aibd vechime Tn munca de minimum 10 ani;

- 53 aiba vechime in specialitate de minimum 5 ani;

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei comunei Poienarii
Burchii si va consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

- 03 februarie 2023, ora 10.00 — selectia dosarelor de inscriere;
- 09 februarie 2023, ora 10.00 — proba scrisg;
- 14 februarie 2023, ora 10.00 — interviul.

Bibliografia / Tematica aprobatd de primarul comunei Poienarii
Burchii pentru concurs este urmatoarea:

1. Constitutia Roméniei, republicatd cu tematica Drepturile, libertdtile si
indatoririle fundamentale; Administratia publicd locald.

2. Titlul I si ITI ale partii a VI —a din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare cu tematica Dispozifii generale; Personalul contractual din
autoritdtile si institutiile publice.



3. Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Dispozitii generale, Patrimoniul

bibliotecilor, Personalul bibliotecilor, Drepturile si obligatiile utilizatorilor.

4. Legea arhivelor nationale nr. 16/1996, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare cu fematica Dispozitii generale, Evidenta
documentelor, Selectionarea documentelor, Pdstrarea documentelor,
Depunerea documentelor la Arvhivele Nationale, Folosirea documentelor
care fac parte din Fondul Arhivistic National al Romdniei, Rdspunderi §i
sancfiuni.

5. Legea nr. 53/2003 (Codulmuncii), republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare
cu tematica Reglementari privind contractul individual de munca.
Concursul se va desfasura conform calendarului urmétor:

- 01 februarie 2023, ora 16.00 — data limita pentru depunerea dosarelor de
inscriere;

- 03 februarie 2023, ora 10.00 — selectia dosarelor de inscriere;

- 03 februarie 2023, ora 14.00 — afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;

- 06 februarie 2023, ora 14.00 — data limitd de depunere a contestatiilor la
rezultatul selectiei dosarelor;

- 07 februarie 2023, ora 14.00 — afisarea rezultatelor in urma verificarii
contestatiilor la proba selectiei dosarelor;

- 09 februarie 2023, ora 10.00 - proba scrisé;

- 09 februarie 2023, ora 16.00 - afisarea rezultatelor probei scrise;

- 10 februarie 2023, ora 16.00 — data limitd de depunere a contestatiilor la
rezultatul probei scrise;

- 13 februarie 2023, ora 16.00 - afisarea rezultatelor in urma verificarii
contestatiilor la proba scrisé;

- 14 februarie 2023, ora 10.00 — interviul;

- 14 februarie 2023, ora 15.00 — afisarea rezultatelor interviului;

- 15 februarie 2023, ora 15.00 - data limitd de depunere a contestatiilor la
rezultatul interviului;

- 16 februarie 2023, ora 15.00 - afisarea rezultatelor in urma verificarii
contestatiilor la interviu,

- 16 februarie 2023, ora 16.00 - afisarea rezultatului final al concursului.

PRIMAR,
GHEORGHE ION




